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SOBRE GENERO Y DIVERSIDAD

9 . QuéeselGDLab” & ; Qué hace el GDLab"”

El GDLab, la Iniciativa de Conocimiento sobre Géne-
ro y Diversidad del Grupo BID, promueve, lidera y
financia investigaciones de alto impacto para con-
seguir una sociedad mas inclusiva y equitativa en los
paises de América Latinay el Caribe. Para ello, el GDLab
pone su foco en las desigualdades existentes entre
hombresy mujeres, asi como en las que enfrentan las
poblaciones diversas, incluidos los pueblos indigenas,
las personas afrodescendientes, las personas con
discapacidad vy |las personas LGBTQ+.

La generaciéon de conocimiento riguroso es indispen-
sable para avanzar en la reduccién de la desigualdad
de oportunidades para las poblaciones vulnerables
en la region y también para promover el crecimiento
inclusivo de las sociedades. Al producir y difundir nue-
va evidencia, el GDLab contribuye a informar el disefio
de politicas y las reformas en la region, asi como las
operaciones que el Grupo BID desarrolla en el terreno.
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El GDLab actua como un catalizador de soluciones
creativas y basadas en evidencia, al promover la cola-
boracion entre distintos sectores del Grupo BID en
temas cruciales relacionados con el géneroy la diver-
sidad, como la generacion de empleo, la migracion,
el desarrollo de capital humano, la inclusion digital, la
prevencion de la violencia basada en género, la promo-
cién de desarrollo sustentable, asi como el impacto del
cambio climatico en la vida de mujeres y poblaciones
diversas, entre otros.

El GDLab consigue esto a partir de dos actividades
principales:
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INICIATIVA DE CONOCIMIENTO
SOBRE GENERO Y DIVERSIDAD

1 Lanzamiento de
convocatorias de propuestas

Para impulsar la generacion de conocimiento inno-
vador, el GDLab se asocia con los sectores publico y
privado, universidades, think tanks e instituciones aca-
démicas y de investigacion de primer nivel que tra-
bajan en temas de género y diversidad en la region.
Esto se logra mediante convocatorias de propuestas
de investigacion con las gue se financian estudios de
alta calidad que:

Contribuyen a cerrar las
brechas de conocimiento
en temas prioritarios.

Tiene potencial de
escalabilidad y replicabilidad.

Pueden completarse en
un plazo maximo de 18 meses.

Los estudios que resultan de estas convocatorias se
publican en la serie de documentos de trabajo del BID
y en revistas académicas internacionales.

Puede obtener mas informacion sobre las convocato-
rias del GDLab en este enlace asi como los estudios
seleccionados en las convocatorias del GDLab agul.
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2 Apoyo a la discusion sobre
temas de género y diversidad

Para promover la discusion sobre los temas de géne-
roy diversidad, el GDLab desarrolla una estrategia de
difusion cuyo objetivo es asegurar que el conocimiento
generado tenga un impacto significativo en la region:

° &

Generacién de espacios de discusién
9 para fortalecer el conocimientoy

las habilidades de hacedores de

politica, especialistas de organismos

multilaterales, académicos y

profesionales en la regién.

Produccién de resimenes de politica,
dirigidos a todo tipo de audiencias,
que sintetizan los aprendizajes mas
relevantes de los estudios en distintas
temadticas de género y diversidad.

9 Publicacién en el repositorio todo el
conocimiento analitico producido por
1 el Grupo BID en temas de géneroy
diversidad catalogados por tematicas y
grupos de la poblacién.

& Conoce mas

Ingresa al sitio web del GDLab y conoce mas sobre los
estudios financiados en las convocatorias, los produc-
tos de conocimiento publicados por la iniciativa y el
repositorio sobre género y diversidad

www.iadb.org/gdlab
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http://www.iadb.org/gdlab
https://gdlab.iadb.org/es/convocatoria/
https://gdlab.iadb.org/es/investigaciones
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o : Por qué contribuir
al GDLab”

El GDLab abandera y da continuidad a mas de dos décadas
de investigaciones de vanguardia que el Grupo BID ha lleva-
do a cabo en los temas de género y diversidad en la region. A
pesar de los logros alcanzados, la tarea de construir sociedades
equitativas e inclusivas todavia representa un gran reto para
los paises de América Latina y el Caribe.

Las mujeres enfrentan barreras que permean sus esferas
de accion privadas y publicas, limitando el logro de su pleno
potencial. Es asi como aun se observan brechas de género en
campos como la educacion, los mercados laborales, la salud o
el acceso al crédito, entre otros. Ademas, la violencia contra la
mujer se encuentra extendida en América Latina y el Caribe.

La region también tiene una larga historia de exclusion y discri-
minacion basada en larazay etnicidad y otras identidades, que
dificultan el desarrollo de los pueblos indigenas, las personas
afrodescendientes, las personas con discapacidadesy las perso-
nas LGBTQ+. Estos grupos tienden a mostrar tasas mas altas de
pobreza, desempleo y riesgo de abuso o violencia, ademas de
un menor nivel educativo, acceso limitado a los servicios publi-
Cos, asi como subrepresentacion en los 6rganos de toma de
decisiones.

Estas brechas y desigualdades obstaculizan el crecimiento y
el desarrollo en la region, generando distorsiones en las inver-
siones de capital humano. Por ello, es fundamental fortalecer
de manera decisiva todos los esfuerzos para cerrar estas bre-
chas. El GDLab genera conocimiento riguroso e innovador que
informa las operaciones del Grupo BID y las agendas de los
paises. Ademas, a través de la difusion de evidencia rigurosa,
contribuye a fortalecer la integracion de los temas de género
y diversidad en las operaciones del Grupo BID.

WNIBID W3BID | Invest

- ¢C6mo contribuir
al GDLab~

El GDLab es una iniciativa del Grupo BID
abierta a la colaboraciéon de cualquier per-
sona o entidad (gobiernos, agencias de desa-
rrollo, organismos multilaterales, universi-
dades, empresas, fundaciones, think tanks,
entre otros) que quiera contribuir a una
regiéon mas inclusiva y equitativa. Hay dos
formas de hacerlo:

« Apoyando la difusién de los resultados y
lecciones aprendidas.

« Financiando la produccién de conoci-
miento en las convocatorias del GDLab.

¢Deseas unirte a nuestra comunidad de
donantes o formar parte de la red de
investigadores del GDLab? Contactate con
el equipo del GDLab en la direccion:

Q) gdlab@iadb.org

a Nuestros
socios estratégicos

In partnership with

Canada
AFD

AGENCE FRANGAISE
DE DEVELOPPEMENT

B QLACEA
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(https://creativecommons.org/licenses/by/3.0/igo/legalcode). Se debera cumplir los términos y condiciones sefialados en el enlace URL y otorgar

el respectivo reconocimiento al BID.

En alcance a la seccion 8 de la licencia indicada, cualquier mediacién relacionada con disputas que surjan bajo esta licencia sera llevada a
cabo de conformidad con el Reglamento de Mediacion de la OMPI. Cualquier disputa relacionada con el uso de las obras del BID que no
pueda resolverse amistosamente se sometera a arbitraje de conformidad con las reglas de la Comision de las Naciones Unidas para el Derecho
Mercantil (CNUDMI). El uso del nombre del BID para cualquier fin distinto al reconocimiento respectivo y el uso del logotipo del BID, no estan
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Note que el enlace URL incluye términos y condiciones que forman parte integral de esta licencia.
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